
 

 

浜松市立大崎幼稚園 重要事項説明書 

〈令和７年４月１日 現在〉 

 

１ 運営主体 

名称 浜松市 

代表者氏名 浜松市長 中野 祐介 

所在地 浜松市中央区元城町１０３番地の２ 

電話番号 ０５３－４５７－２１１７（こども家庭部 幼保運営課） 

 

２ 幼稚園の概要  【運営規程 第１条 施設の名称等】                                 

名称 浜松市立大崎幼稚園 

所在地 浜松市浜名区三ヶ日町大崎１６６５番地の２０          

電話番号 
ＴＥＬ ０５３－５２６－０５１７              

ＦＡＸ ０５３－５２６－０５１７  

開設年月日 昭和３４年 ４月 １日 

敷地面積 １，４３８㎡ 

建物 木造 １階建 延べ床面積 ２５８㎡ 

施設の内容 

保育室：３室  

遊戯室：なし（保育室と兼用）                       

その他：職員室 

 

３ 施設の目的及び運営方針  【運営規程 第２条 施設の目的及び第３条 運営の方針】 

目的 
学校教育法に基づき、義務教育及びその後の教育の基礎を培うもの

として、就学前の子供に幼児教育を提供すること。       

運営方針 

・入園から修了までの幼稚園生活を通して、一人一人の興味・関心

を生かし自分から進んで活動する中で、生きる力の基礎となる『心

情・意欲・態度』を養う。 

・幼稚園と家庭が連携し、一人一人の生活の育ちを多面的に捉え、

「幼児期に育てたい力」家庭版「すくすく育てはままつっ子」をも

とに幼児の自立に向けた基礎・基本を育成する。 

・子供の成長を、教師と親と地域が連携して全力で支援し合えるよ

うにし、家庭では経験できない新たな世界と出会い、子供一人一人

が人間性豊かに生きることのできる力を育む。 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

４ 提供する特定教育・保育の内容 【運営規程 第４条 提供する特定教育・保育の内容】 

（１）内容について 

内容 

・遊びを通して、主体的に活動できる子供を育てる。  

・基本的生活習慣を身に付ける。 

・自然や絵本とのふれあいを通して、感動体験、共通体験を多く 

もたせる。 

・人や物、出来事と出会える機会を増やし、その場を大切にする。 

・友達や物と関わって十分に遊ぶ。                

（２）昼食について 

実施方法 

・給食：浜松市立三ヶ日東小学校から配食 

（週５回 年間１６２回程度） 

・年間１０回程度持参弁当の日あり 

アレルギー等へ

の対応 

・アレルギーが疑われる場合は、園に申し出てください。 

・「学校生活管理指導表」を幼稚園に提出していただき、個別にご

相談の上、除去可能なものは除去食・代替食で対応します。 

※詳しくは別途配布する通知をご覧ください。        

 

５ 利用定員 【運営規程 第５条 利用定員及び学級編制】 

利用定員     ４０人 

 

６ 職員の職種、員数及び職務の内容 

【運営規程 第６条 職員の職種、員数及び職務の内容】 

職種 員数 職務の内容 

園長 １ 運営管理 

園務上の主任 １ 園長の補佐及び幼児の保育 

教諭 ２ 幼児の保育 

キッズサポーター ２ 発達支援、複式支援、預かり保育補助 

園務員 １ 園務業務の補助 

園医、園歯科医、園薬剤師 各１ 健康管理に関する指導、検査 

 

７ 教育日・教育時間及び休園日 【運営規程 第７条 特定教育・保育を行う日及び時間等】 

教育日 月曜日から金曜日まで 

教育時間 午前８時５０分から午後２時００分まで 

預かり保育の

実施状況 

月曜日から金曜日まで：降園後から午後４時３０分まで 

長期休業中：実施しない           

休園日 
土曜日、日曜日、国民の祝日、夏季休園日、冬季休園日、学年始休

業日、学年末休業日、その他園長が必要と認める日 

  ※園の日課、行事、その他やむを得ない理由により、変更することがあります。 

 

 

 



 

 

８ 保護者の負担について  【運営規程 第８条 利用者負担その他の費用の種類等】 

（１）使用料（保育料）  

   子ども・子育て支援法の一部改正（令和元年１０月１日）により、使用料（保育料）は無償 

化の対象になり、使用料（保育料）の徴収は行いません。 

 

（２）実費徴収   

項目 
内容、負担を求める理

由、目的等 
金額 

体操服・個人持ち用品代等 
個人所有の用品として保

育活動で使用 
実費 

教材費 
個人の教材として保育活

動で使用 
月額    ３００円 

日本スポーツ振興センター 

共済掛金保護者負担金 

園管理下での怪我に対応

する保険の加入 
年額 ２００円 

給食費 園児の昼食として提供 年額 ４４,０００円(年少) 

４４,５５０円(年中･長) 

※実費徴収を行うときは、あらかじめ書面でその内容をお知らせします。 

※給食費のうち副食費が免除の対象になる園児については、副食費相当分は徴収しません。 

※ＰＴＡ会計に関しては、別途ＰＴＡから御案内があります。 

 

（３）預かり保育料   

教育保育給付１号認定のみの場合、利用料は下記区分の利用回数に応じて決定します。 

(例)  

利用区分 利用料 

降園後～午後４時３０分 １５０円／回 

   ※ただし施設等利用給付２号認定（新２号認定）の場合は、利用料は無料です。 

   ※預かり保育料は、施設等利用費として法定代理受領の対象となります。 

※納付期限：利用月の翌月末日 

 
 

９ 利用の終了に関する事項 【運営規程 第９条 利用の開始及び終了に関する事項等】 

 （１）教育の提供の終了 

   以下の場合に該当するときは、教育の提供を終了します。 

① 園児が小学校に就学したとき 

② 保護者が法に定める教育・保育給付認定要件に該当しなくなったとき 

③ その他、利用の継続について重大な支障または困難が生じたとき 

 （２）退園または転園の手続き 

   保護者は、当園を退園または転園しようとするときは、事前に園長に申し出て、退園届 

を提出するものとします。 

 



 

 

１０ 緊急時等における対応方法  【運営規程 第１１条 緊急時等における対応方法】 

対応 危機管理マニュアルに基づき対応します。 

関係機関 警察署：浜松細江警察署 

連絡方法及び 

対応、措置 

・園児に病状急変や事故等の緊急事態が発生した場合には、速 

やかにあらかじめ保護者が指定した緊急連絡先へ連絡すると 

ともに、嘱託医への連絡や緊急度に応じて救急車の手配など 

必要な措置を講じます。 

・園で緊急事態が発生した場合に、緊急連絡網等で対応につい 

てお知らせするとともに、市や警察署その他関係機関との連 

携を図ります。 

 

１１ 非常災害対策  【運営規程 第１２条 非常災害対策】 

対応 危機管理マニュアルに基づき対応します。 

関係機関 消防署：浜松北消防署三ヶ日出張所 

避難訓練 毎月１回程度実施します。 

避難場所 
第１次避難場所：大崎幼稚園 園庭 

第２次避難場所：大崎地区自治会館 

連絡方法及び 

引き渡し 

・自然災害発生及び警報発表・避難情報発令時に関して、「自然

災害発生及び警報発表・避難情報発令時に伴う園の対処」に

より対応します。 

※別途配付する「自然災害発生及び警報発表・避難情報発令時

に伴う園の対処（家庭用資料）」をご覧ください。 

 

１２ 虐待の防止について 【運営規程 第１３条 虐待の防止のための措置に関する事項】 

   園児の人権の擁護及び虐待防止のため、関係機関と連携を図るなど、体制の整備を行い 

ます。 

 

１３ 保険に関する事項 

   園の管理下において起こった事故等に備えて、以下の保険に加入いただくよう協力を  

   お願いしています。 

保険の名称 日本スポーツ振興センター災害共済給付 

保険の内容 
幼稚園の管理下で生じた負傷、疾病、傷害、死亡のうち、条件を

満たす療養費等への給付・見舞金 

   ※詳しくは、別途配布する「日本スポーツ振興センターへの加入について」をご覧ください。  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

１４ 守秘義務及び個人情報の取り扱いについて 【運営規程 第１４条 秘密保持等】 

  （１）園長及び職員は、正当な理由がなく業務上知り得た個人情報を第三者に漏らしませ

ん。 

（２）園児の卒園又は転・退園、その他必要な場合には、小学校や他の関係機関等における 

   教育・保育が円滑に行われるよう、園児に関しての必要な情報を小学校等に提供しま 

す。 

  （３）緊急時に病院その他関係機関へ情報提供を行うことがあります。 

（４）以下の情報は、教育・保育給付認定・給付事務及び教育の提供に必要な範囲に限って

使用します。 

① 園児及び園児の世帯の情報 

② 副食費の免除対象に関する情報 

③ 使用料（保育料）の金額等の情報 

 

１５ 要望・苦情等に関する相談窓口等 【運営規程 第１５条 苦情への対応】 

相談窓口 

・窓口担当者：園長 

・利用時間 ：午前８時１５分から午後４時４５分まで 

・電話番号 ：０５３－５２６－０５１７ 

・ＦＡＸ  ：０５３－５２６－０５１７                      

 


